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COMUNE DI SAN PIETRO IN CARIANG
ISTITUZIONE COMUNALE SERVIZT SOCTALT

V.Beethoven, n” 16

37029 SAN PIETRO IN CARLANG
PROVINETA DI VERONA

tel 045-7703666

fax O45-7704835

p. i Q0261520233

Www, comune. sanpietrofncariana, yr it
icss sanpietro@tin it

VERBALE DI DELIBERAZIONE Di CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE.

Deliberazione n. 6 del 21.03.2014

L’anno duemilaquattordici addi ventuno del mese di Marzo alle ore 18,30 presso
Ulstituzione Comunale Servizi Sociali, si & riunito il Consiglio di Amministrazione:

| PRESENT] ASSENTI
PRESIDENTE | SCAMPERLE ELISABETTA | X
CONSIGLIERE MARCONI GIANCARLO _ X
CONSIGLIERE __POLO OSVALDO X
CONSIGLIERE RIOLFI MAURIZIO | X
CONSIGLIERE TOTI TULLIO X
CONSIGLIERE ZENTI FIORENZO X

Assiste alla riunione il Direttore dell’Istituzione Zantedeschi Francesco.

OGGETTO: ESAME ED APPROVAZIONE BILANCIO DI ESERCIZIO 2013,

It Consigliere anziano, constata la presenza dei membri del Consiglio sopra evidenziati,
dichiara valida ed aperta la seduta, ai sensi dell’art.18, comma 6° del Regolamento
dell’Istituzione, ed invita i Consiglieri a discutere in merito

ALL’OGGETTO SOPRA INDICATO

partecipato ai Consiglieri con lettera prot. n. 5130 del 18.03.2014



COMUNE di SAN PIETRO in CARIANO

ISTITUZIONE COMUNALE SERVIZI SOCIALI
via Beethoven 16

37029 SAN PIETRO IN CARIANO

tel. 045.7703666

fax 045.7704836

c.f. e p.i. 00261520233
www.casadiriposo-icss-vr.it
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PROPOSTA di DELIBERAZIONE
OGGETTO: ESAME ed APPROVAZIONE BILANCIO di ESERCIZIO 2013,

IL CONSIGLIERE ANZIANO

Informa quanto segue al sensi dell'art.19 comma 05 del Regolamento dellTstituzione
Comunale Servizi Sociali:

a. if comma 01 dell‘art.54 dello Statuto de| Comune di San Pietro in Cariano prescrive che il
Sindaco sottoponga ad approvazione del Consiglio Comunale, tra I'altro, anche il bilancio di
esercizio/conto consuntivo dell1.C.S.S., :

b. il comma 02 dello stesso art.54, precisa che l'adozione di ogni atto delll.C.S.S. a
Carattere generale riguardante I'attivita, ivi compresa Ia predisposizione degli strumenti di
rendicontazione contabile, & di competenza del Consiglio di Amministrazione;

C. i commi 05 e 06 delliart.114 del D.Lgs. n.267/2000, precisano che l'ordinamento e il
funzionamento delle Istituzioni sono disciplinati dallo Statuto e dai Regolamenti dell’Ente
Locale da cui dipendono, che I'Ente Locale ne approva gli atti fondamentali;

d. fa presente inoltre al Consiglio d’Amministrazione che, al fine di rappresentare i risuitati
conseguiti, la Direzione dellT.C.5.S. ha predisposto lo schema it bilancio di esercizio
relativo all'anno 2013, Ia nota integrativa e la relazione sulla gestione dei servizi, di cui &
stata consegnata copia a diascun Consigliere quale documentazione per l'esame
preventivo;

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio Comunale n.53 del 25.09.2009, esecutiva,
ad oggetto “Regolamento dellTstituzione Comunale Servizi Sociali del Comune dij San
Pietro in Cariano: variazione ed approvazione”, con la quale sono state apportate delle
modifiche al regolamento dell1.C.S.S. ed in particolare agli articoli riguardanti la tenuta del
bilancio e delle scritture contabili ;

CONSIDERATO che il citato regolamento riporta quanto segue:
a. lart.44 comma 01 prevede che “I1.C.S.S. partecipa al procedimento di formazione del
bilancio comunale consuntivo con il proprio bilancio di esercizio™
b. 'art.44 comma 02 prevede che “gli atti di cui al precedente comma debbano essere
adottati da parte del Consiglio di Amministrazione dell1.C.S.S. in tempo utile per poter
essere sottoposti all'approvazione del Consiglio Comunale, quali allegati al bilancio
comunale consuntivo”;
C. 'art.54 comma 02 stabilisce che “il bilancio di esercizio sl compone del conto economico,
stato patrimoniale e nota integrativa in conformity allo schema tipo di cui al Decreto del
Ministro del Tesoro del 26.04.1995";
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a. gli schemi dello stato patrimoniale e del conto economico previsti forniscono e
informazioni ritenute necessarie per dare una rappresentazione veritiera e corretta della
situazione patrimoniale e finanziaria dell1.C.S.S, nonché del risultato economico
conseguito;

b. non st sono verificati casi eccezionali che abbiano reso necessario il ricorso a deroghe di
cui all'art.2423 comma 04 del Codice Civile;

VISTI lo Stato patrimoniale e il Conto economico alla data del 31.12.2013 redéito

Secondo 16-schema tipo di cul al Decreto del Ministro del Tesoro del 26.04.1995;

VISTA la nota integrativa al Bilancio al 31.12.2013 redatta ai sensi degli artt.2426 e
2427 del Codice Civile nonché dell’art.54 comma 01 lettere a) e b) del Regolamento
dell'l.C.S.S.;

VISTA [a relazione sui servizi anno 2013 redatta dal Direttore ai sensi di quanto previsto
dell'art.54 del regolamento dell1.C.S.S.;

VISTO il parere del Revisore dei Conti espresso in data 20.03.2014;

VISTO che il Bilancie di esercizio 2013 ed i relativi allegati previsti, devono essere inviati
al Servizio Finanziario del Comune di S.Pietro in Cariano;

VISTO il D.Lgs. n.267/2000;
Tutto ¢id premesso;
PROPONE
1. di dichiarare le premesse parte integrante e sostanziale del presente atto

2. di approvare il Bilancio di esercizio 2013 delIstituzione Comunale Servizi Sociali del
Comune di S.Pietro in Cariano costituito da:

a. stato patrimoniale

b. conto economico

C. nota integrativa

come allegatl alla presente deliberazione della quale formano parte integrante e
sostanziale;

3. di approvare inoltre:

a. la relazione del Direttore riportante | dati fondamentali contenuti nel Bilancio di esercizio
2013, peraltro rapportati ove possibile con gli esercizi precedent ;

b. i prospetti delle risorse economiche impiegate per ciascuno dei servizi gestiti

come allegati alla presente deliberazione della quale formano parte integrante e
sostanziale;
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IL CONSIGLIO ¢’AMMINISTRAZIONE

Esaminata la proposta di deliberazione illustrata dal Consigliere Anziano dellIstituzione
Comunale Servizi Sociali;

Visti i pareri acquisiti ai sensi dell'art.49 della D.Lgs n.267/2000, cosi come modificato
ed integrato dall’art.03 comma 01 lett.b) del D.L. n.174/2012ex. art. 49 decreto legislativo
18.08.2000 n.267;

Ad unanimita di voti resi nelle forme di Legge
DELIBERA
1. di dichiarare le premesse parte integrante e sostanziale del presente atto

2. di approvare il Bilancio di esercizio 2013 dell’Istituzione Comunale Servizi Sociali del
Comune di S.Pietro in Cariano costituito da:

a. stato patrimoniale

b. conto economico

¢. nota integrativa

come allegati alla presente deliberazione della quale formano parte integrante e
sostanziale;

3. di approvare inoltre:

2. la relazione del Direttore riportante i dati fondamentali contenuti nel Bilancio di esercizio
2013, peraltro rapportati ove possibile con gli esercizi precedenti;

b. i prospetti delle risorse economiche impiegate per clascuno dei servizi gestiti

come allegati alla presente deliberazione della quale formano parte integrante e
sostanziale;

4. di dare atto che I'utile di esercizio per I'anno 2013 ammonta a complessivi €.47.604;

5. di dare atto che il parere del Revisore dei Conti & stato espresso in data 21.03.2014;

6. di dare atto della perfetta corrispondenza delle risultanze finali del conto 2013 in termini
di cassa (riscossioni e pagamenti) con il conto del tesoriere regolarmente sottoscritto dal
medesimo Unicredit Banca Spa e che la gestione 2013 é stata chiusa al 31.12.2013 con un
fondo di cassa pari a €.617.842;

7. di dare atto che il Bilancio di esercizio 2013 dell'.C.5.S., viene approvato secondo gli
schemi tipo previsti dal Decreto del Ministro del Tesoro del 26.04.1995 e che lo stesso
tiene conto delle modifiche introdotte al regolamento dell'1.C.S.S. e relative all'adozione di
un sistema di contabilita economica/patrimoniale giusta deliberazione del Consiglio
Comunale n.53 del 25.09.2009, esecutiva;



COMUNE di SAN PIETRO in CARIANO
Istituzione Comunale Servizi Sociali

8. di proporre e chiedere formalmente all’Amministrazione Comunale, secondo quanto
previsto dall’art.54 comma 03 del vigente Regolamento delll.C.S.S., di destinare I'utile di
esercizio come accantonato, al finanziamento degli interventi di manutenzione
straordinaria della struttura e per il rinnovo dei beni utilizzati dali'T.C.S.S,;

9. di inviare copia del presente provvedimento unitamente all'allegata documentazione al
Servizio Finanziario del Comune di S.Pietro in Cariano, per l'adozione degli adempimenti di
competenza e per il necessario raccordo del Bilancio di esercizio 2013 dell'T.C.5.S. con

quello comunale;

10. di inviare inoltre, copia del presente provvedimento al Settore Segreteria/Affari
Generali del Comune di S.Pietro in Cariano per gli adempimenti di competenza.

ed inoltre sempre ad unanimita di voti resi nelle forme di Legge;
DELIBERA

di dichiarare la deliberazione di approvazione della presente proposta immediatamente
eseguibile, ai sensi di quanto disposto dall’art.134 comma 04 del D.Lgs. n.267/2000.

Letto, approvato e sottoscritto:

IL CONSIGLIERE ANZIA /IL

S.Pietro in Gariano li 21.03.2014
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STATO PATRIMONIALE



Rilancio d'esercizio al 31 dicembre 2013

STATO PATRIMONIALE
ATTIVO

ANNO 2012

~_ANNO 2013

A) CREDITI VERSCO ENTI PUBBLICE i RIFERIMENTO
per capitale di doterione deliberate da versare
B) IMMOBILIZZAZIONT

1=

PARZIALI

TOTALI

PARZIALI

TOTALL

Immobilizzazioni immateriali

1} Costi dimpianto ¢ ¢i ampliamento

2) Costi di ricerca, di sviluppo e di pubblicita

3) Diritti di brevetto industriale e diritd di ntilizzazione
delle opere dell'ingegno

4) Concessiont, licenze, marchi ¢ diritti simili

5) Avviamento

6) Immobilizzazioni in corso & acconti

7y Altre

28.707

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B)

C) ATTIVO CIRCOLANTE

1-

COMUNE DI SAN PIETRO IN CARLANG - ISTITUZIONE COMUNALE SERVIZI SOCIALT

Immobilizzazioni materiali

1) Terreni e fabbricati

2} Impianti ¢ macchinar

3) Attrezzature industrieli e commerciali
4) Altri beni

5) Immebilizzazioni in corso e acconti

40.098
53.478

Immobilizzazioni finanziarie
1) partecipazion im

a) imprese controllate

b} imprese collegate

¢) altre imprese

Totale Partecipaziond |

2) crediti:

a) verso imprese controllate

b) wverso impress collegate

¢} verso conirolianti

d} wverso altri
Stato
Regione
altri enti Territoriali
altri Enti del settore pubblico allargato
diversi

Lo - P R

3} altri titoli
4 (™)
Totale crediti

Rimanenze

1) materie prime, sussidiarie e di consumo
2) prodotti in corso di lavorazione

3) lavori in corse su erdinazione

4} prodotti finiti e merci

5y acconti

&) altre

Bilancie d'esercizio al 31 dicembra 2013

28.707

93.576

122283

23,757

29.804
31779

67.583

91.339




Rilancio d'esercizio al 31 dicembre 2013

STATO PATRIMONIALE
ATTIVO

"~ ANNO 2012 ANNO 2013

PARZIALL | TOTALI "PARZIALI! TOTALI
1. CREDIT] 607.351 570.469
1) versc atenti e clent 184,788 198.619 ’
2) verse imprese controllate
3) wverso imprese collegate
4) Verso enti pubblici &i riferimento 123.100 | 180.436
5) verso aitr ]
a) Stato
b) Regione .
¢) altri enti YTerritoriali 201.210 151414
d) altdd Enti del settore pubblico allargato
¢) diversi 98.253 -

T - Attivita finanziarie che non cogtitniscono immob.ni . -
1} partecipazioni in iraprese controlfate
2) partecipazioni in imprese collegate
3} altre partecipazioni
4 (")
5} altd titoli

IV - Disponibilitd Hquide 413.847 617.959
1) Depositi bancari e postali

a} Tesoriere 338336 617.843

b) Banche

c) Poste 75.488 -

2} assegnd

3} danaro ¢ valori in cassa ) 231 + 116

TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C) 1.021.198 1.188.428

| D) RATEL E RISCONTI ATTIVI - -

TOTALE ATTIVO 1.143.481 1.279.767

(*y 11 Decrets del Ministero del Tesoro del 26 aprile 1995 ha omesso fa voce corrispondente "per esigenze di comparazicne e di coordinamento
dei dati relativi alla finanza pubblica”,

COMUNE DI SAN PIETRO IN CARIANO - ISTITUZIONE COMUNALE SERVIZI §OCLALY
Bilgncio d'esercizie al 31 dicembre 2013



PASSIVO

dei dati relativi alla finanza pubblica”.

COMUNE DI SAN PIETRO IN CARIANG - ISTITUZIONE COMUNALE SERVIZI SOCIALY
Bilancio d'esercizia al 31 dicembre 2013

ANNO 2012 ANNO 2013
PARZIALL TOTALI PARZIALY TOTALL
A) PATRIMONIONETTO

I-  Capitale di dotazione 198.380 198.580

- {*}

EI- Riserve di rivalutazione - -

IV - Fondo di Riserva 3.881 4.063

V- (") -} -

VI- Riserve statutarie o regolamentari: -

a) fondo rinnovo impiant - -
b) fondo finarzdemento e sviluppo investimenti
c} altre
VII- Alire riserve, distintamente indicate
a) fondo contributi in ¢/capitale per investimenti
b) fondo riserva per amotondamento Euro - Pf

VI~ Utili {perdite) portati a nuovo [

X~ Utile (perdita) dell'esercizo 182 47.604
TOTALE PATRIMONIO NETTO 202.643 250.246
B) FONDIPER RISCHI E ONERL: - -

1) per trattamento di quiescienza e obblighi simili

2)  per imposte

3 A - -

C} TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO LAVORQ SUBORDINATO
Dy DERITI 940,838 | 1.029.521

1) Prestti obbligazionari

(")

3)  Debiti verse:

a) Tesorerie
b) Banche
¢) Posgte

4) Mutui

5) Acconti

6)  Debiti verso fornitori 446263 459.389

7} Debiti rappresentati da titoli di credizo

8)  Debiti verso imprese controliate

9 Debiti verso imprese collegate

10}  Debiti verso Enti pubblici di riferimento

4) per quote di utile di esercizio
b} per interessi
¢) aitri 326.549 389,804

11)  Debiti tributari

12)  Debiti verso istituti di previdenza e sicurezza sociale ) i

13} Aliri debitf 168.027 180.323
E} RATEIE RISCONTI PASSIVI - -
TOTALE PASSIVO 1,143.481 | 1.2°79.767
{*) 1 Decreto del Ministero del Tesoro def 26 aprile 1995 ha omesso la vocs comrispondente "per esigenze di comparazions e di coordinamento
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CONTO ECONOMICO

ANNO 2012

PARZIALT

TOTALI

PARTIALY

ANNO 2013

TOTALI

A} VALORE DELLA PRODUZIONE
1)  Ricawi
a} deHe vendite e delle prestazioni
1} Setters "Casa di Riposo”
2) Settore "Centro Diurno®
3y Setiore "Mense scolastiche”
4} Setfore "Trasporti seolastici”

Totale delle vendite ¢ prestazioni
b) dacopertura di costi sociall

1} Settore "Casa di Riposo”
2} Setiore "Centro Diuno”

2.608.666
180,397
281337

21386

3091776

2.697.740
160.920

2.358.660

3) Settore "Mense scolastiche”
4) Settore "Trasporti scolastic"

Totale contributi per copertura costi

2) Var delle im. di prodotti in corso di lav.ne, semilav. ¢ fin.
3) Vardazione dei lavori in corso su ordinazione
4) Incrementi df immobiliz.ni per lavor interni
5} Altri ricavi e proventi

a} diversi

b} corrispetiivi

¢) contributi in conto esercizio

Totale Altri ricavi e proventi

B} COSTIDELLA PRODUZIONE
6  Per materie prime, sussidarie, di consumo e di merci

1} Settore "Casa di Riposo”

2) Settore "Centro Piurno”

3) Settore "Mense scolastiche”
4} Bettore "Trasporti scolastics”

Totale costi per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci
T Perservizd

1) Settore "Casa di Ripose”
2) Settore "Centro Divmo*
3} Settore "Mense scolastiche”
4) Settore *Trasporti scolastici”

Totale Servizi
8)  Per godimento di bend di terzi

9}  Per il personale
a) Salari e stipendi
b} Oneti sociali
c) Trattamsento di fine rapporto
d) Trattamento di quiescenza e simili
e) Altri costi

Totale Costo personale

10) Ammortamenti e svalutazioni

46.500 |
57.600 |

TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE A) |

86.755
756

942,619
47627 |
299,806 {
73.073

1.369.375
285,438

30.577

COMUNE DI SAN PIETRO IN CARIANQ - ISTITUZIONE COMUNALE SERVIZI SOCIALT

Bilancio d'esercizio al 31 dicemlre 2813

164,100 |

2195876

87.511

1363123

1.635.390

91,942
- 748

1.217.334

59,926 |

1.127.997
254.991

34.546

2.858.660

92.6%0

1.277.250

1.417.534




CONTO ECONOMICO

ANNG 2012

ANNO 2013

4) Ammortamento delie immobilizzazioni immateriali

b) Ammortamento deile immobilizazioni materiali

c) Altre svalutazioni delle immobilizzazioni

d) Svalutazione dei crediti comipresi nell'attivo circolante e
delle disponibilits Hquide

Totale ammortamenti e svalatazioni

11} Variaxione delle rimanenze di materie prime, sussidiarie,
di consumo ¢ merci

12) Accantoramenti per rischi

13) Altri accantonamenti

14) Oneri diversi di gestione

4930
33.997

2.590

TOTALX

38.947

2.55G

PARZIALI
4.950
25.993

2.499

TOTALIL

30.044

2499 |

Totale costi della produzione (B)
Differenza tra valore ¢ costi di produzione (A-B)

C} PROVENTI ED ONERI FINANZIARY

15} Provenii da partecipazioni

16)  Altri proventi finanziari
a) da crediti iscritii nelle immobilizzazioni
b) da titoli inscritti nefle immeobilizzazioni
¢} da titoli iscrittd nell'attivo circolante
d) proventi diversi dai precedenti

17) Interessi ed altri oneri finanziari verso
&) imprese controllate
b} imprese collegate
¢} enti pubblici di riferimento

&) altri
Tofale Proventi e Oneri finanziari (15+16-17)

D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA’ FINANZIARIE
18) Rivalutazioni
19) Svalutazioni

Totale delle rettifiche (13-19)

E} PROVENTI ED ONERI STRAORDINARIT

203 Proventi straordinari
4} plusvalenze da alienazioni di immobilizzazion
b) sopravvenienze attive ¢ insussistenze passive
¢} quota annua di contributi in conto capitale
d) altr

21) Oneri straordinari
minusvalenze da alienazioni di immebilizzazioni
sopravvivenze passive ed insussistenze attive
altri

Risultate prima delle imposte (A-B+-C+-D+-E)

22) Imposte sul reddito

23) Risultato deli'ssercizio

1.666 |

387

5.035

Totale oneri e proventi straordinasi (20-21)

3.179.583

16313

1.666

- 4.439

13.540

13.358

182

1.364

141.428

109.90%

2.820.927

37.733

1.364

31526
70.624
23.020

47.604

COMUNE DI SAN PIETRO IN CARIANG - ISTITUZIONE COMUNALE SERVIZI SOCIALI

Blianeio d'eserciziv al 31 dicembre 2013
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NOTA INTEGRATIVA AL BILANCIO AL 31.12.2013

REDATTA Al SENSI DEGLI ARTICOLI 2426 E 2427 DEL CODICE CIVILE E
DELL'ART 54 DEL REGOLAMENTO DELLISTITUZIONE COMUNMNALE SERVIZI
SOCIALI MODIFICATO CON DELIBERAZIONE CONSILIARE N. 53 DEL
25.09.2009



COMUNE DI SAN PIETRO IN CARIANO
Istituzione Comuncle Servizi Sociali

Il Bilancio d’esercizio dell’istituzione, cosi come disposto dall'art. 54 del regolamento
delll.C.5.S. modificato con detiberazione del Consiglio Comunale n. 53 del 25.09.2009,
esecutiva, e composto dallo stato patrimoniale, conto economico e nota integrativa,

redatti in conformita allo schema tipo allegato al D.M. 26 aprile 1995.

Per la redazione sono stati applicati i principi contabili ed i criteri di valutazione degli

artt. 2423 e ss. del vigente codice civile.

Ai sensi dell’art. 2423 c.c., si precisa che:

¢ gli schemi dello stato patrimoniale e del conto economico previsti forniscono le
informazioni ritenute necessarie per dare una rappresentazione veritiera e corretta
della situazione patrimoniale e finanziaria dell’Istituzione, nonché del risultato
economico conseguito. Non sono pertanto necessarie informazioni complementari
oltre a quanto esposto nel presente documento;

* non si sono verificati casi eccezionali che abbiano reso necessario il ricorso a
deroghe di cui all’art. 2423, IV comma, c.c..

Ai sensi dell’art. 2423-bis c.c., si precisa che non si sono verificati casi eccezionali che

hanno determinato la modifica dei criterf di valutazione rispetto allo stato patrimoniale

iniziale; non si e pertanto fatto ricorso alla disciplina di cui all’art. 2423-bis, Il comma,

c.C.

Ai sensi dell’art. 2423-ter c.c., si precisa che:

* non si € proceduto a nessun raggruppamento di voci dello stato patrimoniale o del
conto economico;

o vi & perfetta comparabilita fra le voci dell’esercizio e quelle relative all’esercizio
precedente.

Ai sensi dell’art. 2424, |l comma, ¢.c. si precisé che non sono riscontrabili elementi

dell’attivo o del passivo che possano ricadere sotto pilt voci dello schema.

Il presente bilancio € espresso in unita di eurc e Ueventuale saldo delle differenze degli

arrotondamenti relativi all’espressione in unita di euro delle voci di bilancio, poiché ha

rilevanza extracontabile, viene allocato nella voce del Patrimonio netto “A) Vi) b)
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Fondo riserva per arrotondamento Euro”, per la somma algebrica dei differenziali dello
stato patrimoniale, oppure tra i "E) Proventi ed Oneri straordinari®, per la somma

algebrica dei differenziali del conto economico.

Ai sensi dell’art. 2427 c.c. si forniscono di seguito le seguenti indicazioni,

[) Criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio, nelle

rettifiche di valore e nella conversione di valori in valuta estera.

I criteri di valutazione sonc adottati nel rispetto del principio di prudenza e nel
principio di continuazione dell’attivitd dell’Istituzione, nonché nell’osservanza delle

norme stabilite dall’art. 2476 del c.c.

Immobilizzazioni

Relativamente alle immobilizzazioni si ricorda che, presso Ulstituzione Comunale Servizi
Sociali del Comune di San Pietro in Cariano, figurano i beni mobili strumentali che sono
stati dati in dotazicne con deliberazione di Giunta Comunale n. 307 del 29.12.2006,
esecutiva.

Per quanto riguarda detti beni strumentali si ricorda anche che, la predetta
assegnazione ha riguardato il totale dei beni mobili ma che, ai fini della gestione delle
risorse economiche, sono stati presi in considerazione solo quelli al cui acquisto
I"istituzione Comunale Servizi Sociali ha provveduto con risorse proprie.

In particolare per quanto riguarda le modalita di calcolo delle quote di ammortamento
si ricorda che, secondo quanto previsto all’art.1 comma 33 della Legge 244/2007
(Finanziaria 2008), “per i beni nuovi acquistati” non si applica la riduzione a meta del
coefficiente per il primo esercizio di ammortamento” ma vengono calcolate dalla data
di effettiva entrata in funzione del bene.

Tenuto conto della predetta disposizione si € quindi provveduto al calcolo delle quote

di ammortamento, secondo le tabelle fiscali che corrispondono al deprezzamento
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rilevazione complessiva di seguito riportata:

ammortamento giungendo alla

Categoria Costo storico | Fondo amm.to | Quota amm.to
Attrezzature informatiche prec.
Totale inizio esercizio £ 50.267 | € 42.684 € 3.571
Totateacquistidet!"anno 2013 € 0,00 € 0,00 € 0,00
TOTALE € 50.267 € 42.684 € 3.571
Categoria Costo storico Fondo amm.to | Quota amm.to
Impianti € macchinari prec.
Totale inizio esercizio € 225.984 € 185.886 € 10.294
Totale acquisti dell’anno 2013 € 0,00 € 0,00 € 0,00
TOTALE " € 225.984 € 185.886 € 10.294
Categoria Costo storicc | Fondo amm.to | Quota amm.to
Mobili ed arredi prec.
Totale inizio esercizio € 180.287 € 134.392 € 12.128
Totale acquisti dell’anno 2013 € 0,00 € 0,00 € 0,00
TOTALE € 180.287 € 134.392 € 12.128
Categoria Costo storico Fondo amm.to | Quota amm.to
Manut. Da amm.re su beni di terzi prec.
Totale inizio esercizio € 49,505 € 20.798 € 4,950
Totale acquisti dell’anno 2013 € 0,00 € 0,00 € 0,00
TOTALE € 49,505 € 20.798 € 4,950
PROSPETTO Di RIEPILOGO
Categoria Valore 31.12.2012 | Valore 31.12.2013 Variazione
Manut. su beni di terzi € 49.505 € 49.505 € 0
Attrezzature informatiche € 50.267 £ 50,267 3 0
Macchinari e impianti € 225.984 £ 225.984 € 0
Mobili ed arredi € 180.287 £ 180.287 € 0
TOTALE € 506.043 € 506.043 € 0
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Crediti

| crediti “verso utenti e clienti” sono iscritti al valore nominale ritenendo non
necessaria alcuna svalutazione.
Nei crediti “verso enti pubblici di riferimento” sono iscritti quelli verso il Comune di

San Pietro in Cariano, per complessivi € 180.436 relativi a trasferimenti deliberati a

favore dell’Istituzione, necessari al suo funzionamento e non ancora riscossi alla data di
riferimento del bilancio. In particolare € 31.336  per spese sostenute per i servizi
scolastici ed € 26.000 per spese diverse sostenute direttamente dall’lstituzione per
conto dello stesso nel corso dell’anno 2013,

In contropartita, tra i debiti, risultano iscritti tra 'altro € 17.688, relativi a servizi resi
dal Comune di San Pietro in Cariano per [1.C.S.S.; tali rapporti debito/credito saranno
regolati nel corso dell'anno 2014.

Nei crediti “verso altri enti territoriali” sono iscritti per € 191.414 relativi a crediti verso
Aziende Sanitarie U.L.S.S , inerenti a trasferimenti regionali dovuti sulla base dei posti
accreditati per ’anno 2013.

| crediti iscritti in bilancio saranno necessariamente ed interamente esigibili entro il

mese di giugno 2014,

Disponibilita liquide

Sono iscritte per il loro effettivo ammontare alla data di chiusura dell’esercizio.
Relativamente al saldo di cassa presso la Tesoreria dell’Ente - Unicredit Banca Spa si
ritevano le seguenti risultanze:

TESORERIA DELL’ENTE

Saldo al 31.12.2012 Saldo al 31.12.2013 Variazioni

€ 338.336 € 617.842 € 279.506

Debiti

| debiti sono iscritti per importi pari al loro valore nominale.

| debiti iscritti in bilancio sono interamente esigibili entro esercizio 2014.
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ll) Variazioni intervenute nella consistenza delle voci dell’attivo e del

passivo
Voci dello Stato patrimoniale Consistenza | Consistenza | Variazione
171/2013 31/12/2013
-Bf=immobitizzazioni immateriali
7 - Altre 28.707 23.757 (4.950)
B Il - immobilizzazioni materiali
7 - Impianti e macchinari 40.098 29.804 (10.294)
3 - Attrezzature industriali e commerciali 53.478 37.779| (15.699)
C Il - Crediti
1 - Verso utenti e clienti 184.788 198.619 13,831
4 - Verso Enti Pubblici di riferimento 123.100 180.436 57.336
5 - Verso altri
a) Stato 0 0
b} Regione ] 0
¢} altri Enti Territoriali 201.210 191.414 {9.796)
d) altri Enti del settore pubblico allargato 0 g 0
e) diversi 98.253 0 (98.253)
€ IV - Disponibilita liquide
1 - Depositi Bancari e postali _
a} Tesoriere 338.336 617.843 279.507
b} Banche 0 0 0
c) Poste 75.488 0 {75.488)
3) denaro e valori in cassa 23 116 g3
D - Ratei e Risconti attivi 0 0 0
Voci dello Stato patrimoniale Consistenza Consistenzu
01/01/2013 3171212013

A) Patrimonio netto:
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- Capitale di dotazione 198,580 798.580 0
1Y - Fondo di riserva _ 3.881 4.063 182
VIl - Altre riserve - per arrotondarnento euro 0 -1 (1)
Vi - Utile (perdita) portati a nuovo 0 0 0
IX - Utile (perdita) dell’esercizio 182 47.604 47.422
B - Fondi per rischi e oneri
3) ater 0| 0 0
D - Debiti
6) Debiti verso fornitori o 446,263 459.389| 13.126
10)Debiti verso Enti Pubblici di riferimento:
¢} altri - 326,549 389.804 63.255
11) Debiti tributari
13) Altri debiti 168.027 180.328 12.301
E - Ratei e Risconti passivi ol 0 0

La gestione dell’esercizio finanziario 2013 si chiude con un utile di esercizio pari ad
€ 47.604.
La destinazione dell’utile dovra essere opportunamente e specificatamente presa in
esame dal Consiglio di Amministrazione di concerto con ’amministrazione comunale.
Si riporta comunque Uevoluzione storica del  “Fondo di riserva” il quale alla data del
31.12.2012 ammontava ad € 4.063,00;
A tale riguardo si ricorda:
- che nell’anno 2007 primo anno nel quale & stato predisposto il Bilancio di
esercizio secondo la contabilita economica lo stesso ammontava originariamente
ad € 89.805;
- che nell’anno 2009 e stato utilizzato per ripianare le perdita rilevata nella
misura di € 42.825 {Interventi straordinari in materia di prevenzione incendi).
- che nell’anno 2010 e stato utilizzato per ripianare le perdita rilevata nella
misura di € 27.806 {Interventi straordinari sistemazione interna edificio);

- che nelllanno 2011 e statc utilizzato per ripianare le perdita rilevata nella

misura di € 15.294 (Interventi di revisione centrale termica);
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- che nell’anno 2012 & stato incrementato il “Fondo di Riserva” per € 182;

Il risultato d’esercizio & il frutto della rappresentazione economica della gestione

complessiva dell’istituzione.

IV) Notizie sul contenuto de! Conto Economico.

Il conto economico redatto in conformitd allo schema tipo allegato al D.M. del 26 aprile
1995 prevede la suddivisione delle vaci A1), B 6) e B7) nei settori di attivita individuati
come di seguito:

Settore “Casa di Riposo”;

Settore “Centro Diurno”;

Valore della Produzione

La voce 1 a) “Ricavi delle vendite e delle prestazioni” raccoglie i proventi tipici
dell’ Istituzione suddivisi per settore di attivita.

Nella voce 1 b) “Ricavi da copertura di costi sociali” per gli anni precedenti erano stati
iscritti i trasferimenti di fondi ricevuti dall’Istituzione per la copertura dei costi
d’esercizio, suddividendoli per settore di attivita “Mense scolastiche” e “Trasporti
scolastici”. Tale voce era il “Trasferimento di fondi” che il Comune di San Pietro in
Cariano ha disposto per Uanno 2012, e precedenti, per rendere possibile la gestione
dell’Istituzione. L'importo relativo, peraltro, non era commisurato al servizio prestato,
bensi a quanto assegnato dal Comune per consentire la gestione dei servizi citati.

Tali importi per anno 2013 sono pari a Zero, in quanto la gestione di tali servizi & stata
trasferita ai “servizi sociali” del Comune di San Pietro in Cariano.

Nel valore della Produzione tra le voci B 6) e B 7) sono esposti i costi per "acquisto di
beni e per servizi sostenuti dall’Istituzione suddivisi per settore di attivita.

Ala voce B 9) & stato esposto il costo del personale inteso sia come personale

dipendente del Comune di San Pietro in Cariano ed assegnato all’lstituzione Comunale
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Servi Sociali sia come costo per personale somministrato o in convenzione relativo al

2013.

In merito a tale aspetto si ricorda come previsto nel budget 2013:

che la normativa vigente (comma 28 dell’articolo 9 det d.l.n.78/2010 - Legge

n.183/2011 - e successive modificazioni previste con Decreto Legge 06 Luglio

012, 11:95)-stabitiva-che-pert'amo-2012-“gtienti pubbtict possano avvalersi di
personale a tempo determinato o con convenzioni, nel limite del 50 per cento
della spesa sostenuta per le stesse finalitd nell’anno 2009. Per le medesime
amministrazioni la spesa per il personale relativa a contratti di formazione
lavoro....., alla somministrazione lavoro non pud essere superiore al 50 per cento
di quella sostenuta per le rispettive finalita nell’anno 2006”.

che a tale disposizione si & aggiunta la seguente: - “ a decorrere dal 2013 gli enti
locali possono superare il predetto limite per le assunzioni strettamente
necessarie a garantire Uesercizio delle funzioni di polizia locale, di istruzione
pubblica e del settore sociale; fermo restando che la spesa complessiva non puo
essere superiore alla spesa sostenuta per le stesse finalita nell’anno 2009” - .
che, nel caso dell’l.C.5.5., in tale “spesa complessiva”  devono essere
ricomprese anche delle figure (collaboratori esterni) ritenute necessarie per lo
svolgimento di tutti i servizi in capo all’istituzione Comunale Servizi Sociali del
Comune di San Pietro in Cariano come previsto dal vigente “Regolamento
dell’lIstituzione Comunale Servizi Sociali del Comune di San Pietro in Cariano”
nonché per specifiche normative di legge o per Uattuazione di regolamentazione
regionale in materia e non da ultimo per dare attuazione ai servizi alla persona
conformemente alla previsione della Carta dei servizi dell’ospite;

che Ulstituzione Comunale Servizi Sociali, per U'anno 2009, ha sostenuto le

seguenti spese :

RAPPORT! IN CONVENZIONE anno 2009 € 36.321

COLLABORATOR! ESTERNI anno 2009 € 53.261
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SOMMINISTRAZIONE LAVORO anno 2009 € 366.726

- che per ’anno 2013 le spese effettivamente sostenute per le medesime finalita

sono state le seguenti:

RAPPORT! IN CONVENZIONE anno 2013 € 15.193
COLLABORATOR! ESTERNI anno 2013 € 49.544
SOMMINISTRAZIONE LAVORO anno 2013 €182.818

- che per contenere nei limiti sopraindicati la spesa si @ reso necessario
provvedere all’esternalizzazione, con decorrenza dal mese di giugne, di un
nucleo di ospiti convenzionati (in aggiunta alla gestione del nucleo di ospiti
autosufficienti gid esternalizzato nel corso dell’anno  2012). Tale
esternalizzazione ha permesso non solo di rispettare i limiti originariamente
posti e soprarichiamati , ma anche di realizzare delle economie di spesa per tali
voci rispetto a quanto previsto nel Budget di previsione 2013 in relazione alle
gestione specifica delta Casa di Riposo (si rinvia alla relazione del Direttore

ulteriori specifiche in merito).

Relativamente al costo del personale dipendente si ricorda inoltre che detta spesa viene
sostenuta in via anticipata dal Comune di San Pietro in Cariano e successivamente
rimborsata dall’lstituzione Comunale Servizi Sociali sulla base di richiesta
opportunamente documentata.

Ricordando che i servizi “Mense e trasporti scolastici” dall’anno 2013 fanno totalmente
carico ai servizi sociali del Comune di San Pietro in Cariano, ma considerato quanto di
seguito riportato che:

-il personale addetto ( una unita a tempo pieno 36 ore settimanali) in servizio presso
lstituzione Comunale Servizi Sociali, con decorrenza 01.01.2013, doveva svolgere come

di seguito indicato:
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a)per n. 18 ore la settimana presso U’lstituzione Comunale Servizi Sociali per attivita
connesse allo specifico settore;

b)per n. 18 ore la settimana presso la sede comunale - il lunedi e it mercoledi - per le
attivita connesse alla gestione mense e trasporti scolasﬁci ;

-Ulstituzione Comunale Servizi Sociali ha rimborsato all’Amministrazione Comunale gli

——stipendi-dett’unitaaddetta-sinoal 30:06:2013 data datta quate it costo € rimasto 3 totale

carico del Comune di San Pietro in Cariano;

-il materiale trasferimento dell’unitd addetta presso la sede Comunale per i giorni
concordati non € stato possibile in mancanza di una autonoma postazione di lavoro nella
quale potesse essere ubicata |'addetta stessa in quanto per ricavare tale postazione
necessitano preventivamente dei lavori di ristrutturazione;

-conseguentemente a tale oggettivo impedimento Uunitd addetta & “fisicamente”
rimasta nella sua postazione di lavoro presso |’lstituzione Comunale Servizi Sociali;
-I’unita addetta, pur essendo fisicamente collocata presso '.C.S.S, ha sempre svolto
con regolarita le mansioni affidategli per quanto riguarda i servizi ristorazione e
trasporto scolastico (DSOC 138/2013);

rispetto alle previsione di budget 2013, si & ritenuto necessario definire i rapporti
economico finanziari tra le parti - 1.C.5.5./Amministrazione Comunale - riguardanti il
secondo semestre dell’annc 2013 quantificando ed inserendo nel costo del personale

tale valore;

Alla voce B 10) sono state iscritte le quote di ammortamento di competenza per 'anno
2013 opportunamente aggiornate in relazione agli eventuali acquisti effettuati nel corso
dell’anno.

Alla voce B 14) sono stati inserti oneri di gestione quali le tasse automobilistiche pagate
per gli automezzi in carico all’Istituzione di competenza per [’anno 2013 nonché i valori
bollati utilizzati nell’emissione di fatture esenti art.10 (vedi autorizzazione rilasciata
dall’Agenzia delie entrate di Verona 1 in merito all’utilizzo della marca da bollo

virtuale).
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Proventi ed oneri finanziari.
Per quanto riguarda gli “Altri proventi finanziari” di cui alla voce C 16 d) “Proventi
diversi dai precedenti” sono stati inseriti gli interessi attivi rilevati nel corso del 2013

nell’ambito della gestione del conto di Tesoreria dell’Istituzione Comunale Servizi

Comenied
SCTAtE,

Proventi ed oneri straordinari.

Per quanto riguarda gli “Oneri straordinari” :

- alla voce E 20 b) “Sopravvenienze attive e insussistenze del passivo” sono state
inserite delle sopravvenienze attive nell’importo complessivo di € 141.428 dovute
principalmente all’importo dei Trasferimenti regionali effettivamente riconosciuti (anni
2007 - 2012), in quanto alla luce del rapporto convenzionale in essere con I’Azienda
ULSS 22 e a quanto previsto con la deliberazione di Giunta Regionale n.1896 del
18.09.2012 ( attuativa del nuovo sistema di accesso ai servizi residenziali e
semiresidenziali nel quale non & previsto nessun rappertc di proporzionalita tra 1 costi
sostenuti e Uimpegnativa di residenzialita) si ritiene di poter considerare, ai fini della
determinazione dell’ammontare annuale del trasferimento in termini di impegnativa di
residenzialita emesse, I'intera quota di rilievo socio-sanitario regionale annualmente
fissata per le strutture che erogano livelli di assistenza di intensita ridotta/minima .
Per ulteriori precisazioni in merito si rinvia alla deliberazione CDA n.1 72014 e alla
relazione del Direttore sulla gestione dei servizi;

- alla voce E 21 b} “Sopravvenienze passive e insussistenze dell’attivo” sono state
inserite delle sopravvenienze passive nell’importo di € 109.901.

Tali sopravvenienze sono dovute:

- prioritariamente al Credito IVA, il quale doveva essere trasferitc al Comune in
ciascuno degli anni (2007 - 2012) nei quali era avvenuta la gestione diretta dei “servizi
mense € trasporti scolastici” (servizi rilevanti ai fini IVA) da parte dell’Istituzione

Comunale Servizi Sociali;
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- altre a somme (fatture da ricevere) inserite per il pagamento di
forniture/prestazioni/servizi che in sede di registrazione e relativa liquidazione sono
risultate inferiori;

- nonché per crediti che sulla base di verifiche effettuate sono di diretta competenza

del Comune di san Pietro in Cariano.

Conti economici servizi gestiti.

I Conti economici specifici riferiti ai singoli servizi gestiti fanno rilevare il seguente
risultato di esercizio:
- “Casa di Riposo” € 60.137
“Centro Diurno” € - 12.533
Per una migliore lettura del “conto economico generale” det 2013 e dei conti economi
redatti per singolo servizio si rinvia alla relazione redatta dal Direttore dell’[stituzione

Comunale Servizi Sociali.

IV} Altre informazioni

Ammontare dei compensi spettanti agli amministratori ed al Revisori dei Conti.

L’ammontare dei compensi spettanti agli amministratori (ossia gettoni di presenza
spettante al consiglio di amministrazione) per [’anno 2013 ammonta a € 1.066,

Per quanto riguarda il compenso spettante al Revisore dei Conti, Ulstituzione si avvale
dello stesso organo collegiale del Comune di San Pietro in Cariano, per la cui attivita

Ulstituzione sopporta un costo pari ad € 2.500.
Ammontare dell’ IRAP.

Ricordando che con delibera di Giunta Comunale n.4 del 14.01.2009 ¥ Amministrazione

Comunale ha operato la scelta dell’opzione IRAP per gli anni 2009-2010-2011 per i
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servizi commerciali: Istituzione Comunale Servizi Sociali e Asilo Nido Comunale e con
delibera di Giunta Comunale n.235 del 30.12.2011 anche per gli anni 2012-2013-2014 .

L’ammontare dell’IRAP per ’annc 2013 é stato determinato in via presuntiva nella
misura € 23.020 . Lo stesso & stato calcolato sulla base dei medesimi criteri utilizzati

per Uanno 2012 e precedenti, tenuto conto di quanto esposto nell’interpello

relati . W asclusione_dei buti recionali-cd-ai ot . L dall
base imponibile IRAP. Relativamente a detti trasferimenti si ricorda che poiché la
struttura € stata definitivamente accreditata, riconosciuta con apposita deliberazione
regionale, si sono considerati gli importi determinati sulla base delle presenze realizzate
per i singoli servizi e la quota pro-capite/pro-die per la  “Residenzialita
extraospedaliera per anziani non autosufficienti e disabili accolti nei centri di servizio

residenziali e semiresidenziali” fissata per anno 2013,
Altre.
Si attesta che il presente bilancio & conforme alle risultanze delle scritture contabili,

regolarmente tenute.

S. Pietro in Cariano, li 18 marzo 2013

EoY
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PREMESSA

Il rendiconto della gestione dellIstituzione Comunale Servizi Sociali, rappresenta la fase
conclusiva di un processo di programmazione dei servizi istituzionali come attuati, nonché i
refativi controlli e valutazioni come previsti dall'ordinamento contabile vigente,

Il rendiconto, pertanto, deve fornire informazioni sui servizi, programmi e progetti
realizzati ed in corso di realizzazione ed, inoltre, sull'andamento finanziario economico e

patrimoniale dellT.C.5.5,

Il documento recepisce una fase sociale di generale criticita e s'inserisce in un contesto
economico di contenimento dei costi, sia per il servizio Casa di Riposo che per il servizio
Centro Diurno Anziani, resosi necessario a causa della mancata rispondenza tra posti
autorizzati/accreditati e le rispettive presenze degi ospiti, che nel corso dell’anno 2013
hanno visto un contrazione negativa, il cul inizio & avvenuto alla fine del 2011 e nel corso
di tutto it 2012.

Detto andamento negativo & stato particolarmente accentuato nel corso del primo
quadrimestre 2013 per entrambi i servizi e purtroppo & continuato ininterrottamente per il
Centro Diurno Anziani, mentre per la Casa di Riposo dal secondo quadrimestre si &
registrato un lento ma progressivo recupero presenze degli ospiti convenzionati per
arrivare, con il mese di Dicembre 2013, ad una presenza di n.64 ospiti rispetto ai n.65
autorizzati/accreditati.

Peraltro in tale contesto, monitorando costantemente I3 situazione e disponendo:

a. una attenta gestione degli inserimenti ed accoglimenti di ospiti a carattere temporaneo
(non convenzionati) nel corso di tutto 'anno e in maniera ancor pitl accentuata nel periodo
estivo; -

b. la costante copertura “del posto di sollievo” (per il quale sussiste idoneo
accordo/convenzione con I'U.L.S.S. 22), la cui comunicazione di prosecuzione € pervenuta
successivamente alla redazione de! budget 2013

& stato possibile evitare scostament significativi sul Bilancic di esercizio 2013.

Il Piano Programma e lo schema di Bilancio economico di previsione (Budget) dell’anno
2013, come approvati dal Consiglic d’Amministrazione con deliberazione n.02 del
28.01.2013, esecutiva, hanno fornito una rappresentazione preventiva delle attivita
pianificate dall'l.C.S.S., esplicitando in termini contabili e descrittivi, le linee di intervento
attraverso l'individuazione degli obiettivi gestionali e programmatici.

L'approvazione del Bilancio di esercizio 2013 e degli allegati documenti quali stato
patrimoniale, conto economico e nota integrativa, prende atto dei risultati raggiunti,
consentendo la dettagliata analisi a tutti | soggetti interessati,
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La redazione del rendiconto di gestione dell1.C.S.S. & stata attuata nel pieno rispetto dei
principi contabili previsti dalla normativa di riferimento.

Il Bilancio di esercizio & composto da:
a. bilancio d'esercizio e nota integrativa; -
b. relazione sull'attivita svolta.

Il Bilancio di esercizio contiene lo stato patrimoniale, il conto economico generale, i conti

economici dei singoli servizi gestiti e la nota integrativa.

Lo statoc patrimoniale riporta il complesso dei rapporti giuridici attivi e passivi di
pertinenza dell1.C.S.S., alla data del 31.12,2013, in altri termini indicz |3 consistenza del
patrimonio al termine dell'esercizio.

Nello specifico ci si riferisce, per la parte attiva ai crediti ancora da riscuotere (verso utent,
clienti, enti pubblici, enti territoriali) e alle disponibilita liquide in conto corrente; per la
parte passiva ai debiti verso fornitori (fatture ancora da pagare, ricevute efo che si
prevede di ricevere), debiti tributari (IRAP) rate e risconti passivi relativi a finanziamenti e
trasferimenti da altri Enti.

Ii conto economico rappresenta il risultato della gestione di tutti i servizi come erogati
nel periodo di riferimento “gennaio 2013/dicembre 2013” ossia i ricavi realizzati e i costi
sostenuti di competenza dell’anno 2013.
Il risultato d'esercizio € dato dalla differenza tra costi e ricavi e come riportato in dettaglio
per 'anno 2013 ed & pari ad €.47.604,

1 conti economici del servizi riguardano i singoli servizi gestiti dall'l.C.S.S. che, per
I'anno 2013, risultano essere la Casa di Riposo ed Centro Diurno Anziani.

La nota integrativa & un documento nel quale vengono indicati e spiegati i criteri
giuridici e contabili che sono stati applicati nella redazione del bilancio di esercizio.

La relazione al rendiconto di gestione si propone di descrivere e valutare attivity svolta
nel corso dell'anno, cercando di dare adeguata spiegazione dei risultati ottenuti, mettendo
in evidenza le variazioni ottenute rispetto ai dati previsionali fornendo una possibile
spiegazione agh eventi considerati.

Non va sottovalutato, in tale contesto, che i servizi gestiti — Casa di Riposo e Centro Diurno
Anziani - seguono normative di riferimento, parametri, flussi e programmazione afferent
alla Regione Veneto che agisce territorialmente tramite I'Azienda U.L.S.S. di riferimento,
Come gia precedentemente richiamato, le entrate della gestione corrente — per servizi
Casa di Riposo e Centro Diurno Anziani — sono fortemente legate al numero di ospiti in
convenzione, alle impegnative di residenzialitd di riferimento e ai tempi di reintegrazione
dei posti resisi liberi.
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Pertanto, con la doverosa precisazione di cui sopra, io scopo della presente relazione,
come allegata al rendiconto e redatta con le finality di fornire informazioni sulla situazione
patrimoniale e finanziaria, & quella di dare utili informazioni:

a. sulle fonti, sulla loro allocazione e utilizzo dei mezzi finanziari;

b. sull'andamento gestionale in termini di costi dei servizi, di efficienza e di efficacia con
un‘attenzione particolare e valutazione sui servizi alla persona anziana;

C. sui programmi e sui progetti realizzati e in corso di realizzazione;

d."sull'andamento finanziario, EConomico e patrimoniale dell1.C.S.S.

Prima di procedere a un‘analisi dei singoli servizi gestiti, si vuole fare un elenco in merito
all'applicazione delle manovre correttive come disposte per gli Enti Locali quali il D.L.
n.78/2010, che, ovviamente, devono essere ricondotte alla gestione specifica dei singoli
servizi affidati dal Comune di S.Pietro in Cariano all1.C.S.S.

a. l'articolo 06 comma 02 de! D.L. n.78/2010 prevede che a decorrere dal'anno 2012 &l
fine di ridurre i costi degli apparati amministrativi “gli incarichi svolti nell'ambito di organi
collegiali degli enti che comunque ricevono contributi a carico delle finanze pubbliche sono
onorifici”; per cui in applicazione di tale disposizione 11.C.5.S., in quanto organo
strumentale senza personalit3 giuridica del Comune, non ha corrisposto alcuna indennit3
specifica se non i gettoni presenza riconosciuti agli organi collegiali con I'applicazione delle
riduzioni previste dalla normativa a tale riguardo (articolo 06 comma 03 D.L. n.78/2010);

b. l'articolo 06 comma 07 del D.L. n.78/2010 prevede che a decorrere dall'anno 2011, la
SPesa annua per studi ed incarichi di consulenza, non pud superare il 20% di quella
sostenuta nell'anno 2009. Nel corso dell’anno 2013 I1.C.S.S, non risulta avere sostenuto
alcuna spesa a tale titolo.

C. l'articolo 06 comma 08 del D.L. n.78/2010 prevede che a decorrere dall'anno 2011, ia
spesa per relazioni pubbliche, convegni, mostre, pubblicita e rappresentanza non risulti
superiore al 20% di quella sostenuta nell’anno 2009. Nel corso dell'anno 2009 I1.C.S.S.
non risuita avere sostenuto nessuna spesa a tale titolo. Nel corso dellanno 2013 I'1.C.S.S.
non risulta avere sostenuto alcuna spesa a tale titolo.

d. Varticolo 06 comma 13 del D.L. n.78/2010 prevede che a decorrere dall'annc 2011, ia
Spesa annua per le attivita di formazione, non pud superare il 50% di quella sostenuta
nellanno 2009 (spese attivita di formazione 1.C.S.S. €.2.054,00). Nel corso dellanne 2013
FL.C.S.S. risulta avere sostenuto a tale titolo la spesa pari ad €.1.610,00 per corsi
obbligatori ai sensi di Legge.

e. larticolo 06 comma 14 del D.L. n.78/2010 prevede che a decorrere dall'anno 2011 le

amministrazioni pubbliche “non possono effettuare spese di ammontare superiore al’80%

della spesa sostenuta nell'anno 2009 per Facquisto , la manutenzione, il noleggio e

I'esercizio di autovetture, nonché per f'acquisto di buoni taxi.” Tenuto contg in merito a

tale disposizione che secondo la Corte dei Conti Lombardia “'elemento da considerare ai
4
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fini della predetta limitazione non € if soggetto che utilizza l'autovettura, ma quella che la
sostiene. Quindi se la spesa di funzionamento o manutenzione risulta integralmente
sostenuta da terzi ( ossia dai fruitori del servizio reso mediante 'autovettura), essa non
rientra nella limitazione stabilita dal citato comma 14 dell’art.06 della Legge n.122/2010”.

Alla luce di quanto esposto alla lettera e), poiché gli automezzi in carico all'l.C.S.S. sono
sostanzialmente utilizzati nell'ambito dei servizi Casa di Riposo (rifornimento farmaci o
rifornimento presidi sanitari) e Centro Diurno Anziani (trasporto ospiti), per i quali gli utenti

pagano Una retta destinata a coprire fa gestione di tall servizi, si ritiene che la spesa di
funzionamento e manutenzione dei suddetti automezzi non rientri nella limitazione posta
dalla normativa citata.

Considerazioni generali

Per fornire una prima rappresentazione del bilancio di esercizio 2013 si ritiene opportuno
puntualizzare alcune considerazioni di carattere generale:

Utile di esercizio
Il bilancio dell'esercizio 2013 si chiude con un utile péri ad €.47.604.

L'utile come soprindicato & strettamente collegato a quanto disposto dal Consiglio
d’Amministrazione con deliberazione n.01 del 18.02.2014, esecutiva, ad oggetto:
"Impegnativa di residenziglita: definizione valore da considerare ai fini della
determinazione dell'ammontare del trasferimento regionale” concernente il recepimento
della relazione del Direttore e del Responsabile Finanziario dell1.C.S.S. in data 25.11.2013
protocolio n.21068;

Essendo [‘obiettivo finanziario e contabile primario dell'1.C.S.S., il pareggio di bilancio nella
gestione dei servizi, si certifica che 'erogazione e la gestione dei singoli servizi & avvenuta
nel rispetto delle previsioni di budget come approvato con la deliberazione del Consiglio
d'’Amministrazione n.02 del 28.01.2013 nonché della successiva deliberazione del Consiglio
d’Amministrazione n.17 del 29.07.2013.

Tenuto conto degli obiettivi fissati, quali 'avvenuta esternalizzazione del reparto n.03 degli
ospiti non autosufficienti e lo svolgimento delle varie gare appaito come da indirizzi forniti
dal Consiglio d’Amministrazione, si ritiene che, alla luce di quanto soprindicato, gli stessi
siano stati perseguiti, evidenziando peraltro che si & operato in un contesto economico e
sociale decisamente problematico.

Valore della produzione

I} totale del valore della produzione per l'anno 2013 & stato pari ad €.2.858,660 mentre
nell'anno 2012 era stato pari ad €.3.091.776 con una riduzione stimata del 7,5%.
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Passiamo ad un‘analisi dei singoli servizi gestiti.
CASA di RIPOSC

Si ritiene di evidenziare le variazioni riguardanti gli ospiti mediamente presenti nel centro
servizi Casa di Riposo che hanno subito una riduzione rispetto al'anno 2012, seppure
contenuta rispetto alle pessimistiche previsioni di inizio 2013 con specifico riferimento agh
ospiti convenzionati. Mentre & stato possibile rilevare una buona (positiva) presenza per

OSpitl non convenzionati che sono stati accolti, in misura maggiore rispetto alle previsioni
di budget, per compensare parzialmente la riduzione di presenze legate alla categoria
ospiti non autosufficienti, la quale, si ricorda, dipende sostanzialmente dalle graduatorie
gestite dail’Azienda ULSS 22 competente per territorio.

Di seguito si riportano alcuni dati riassuntivi:

PERCENTUALI di COPERTURA dei POSTI LETTO in CASA di RIPOSO ESPRESSI in
GIORNATE EQUIVALENTI ANNO 2013

Presenze ospiti con impegnative di residenziality (ospiti in convenzione) anno 2013
ANNO 2012 ANNO 2013

Giornate di presenza:

Massimo acconsentito 23.790 23.725

(posti accreditati) '

Giornate effettive:

Presenze 23.160 22.504
Assenze 203 122
Giornate equivalenti 23.312 22,595
Percentuale di copertura  98,00% 96,00%

PRESENZA MEDIA ANNUALE n.62 ospiti
Presenze ospiti non in convenzione anno 2013

Giornate di presenza:
(tenuto conto che a seguito del rilascio didonea autorizzazione, avvenuta nel corso
dell'anno 2012, il numero di ospiti autosufficienti in struttura € stato definito in n.09 )

ANNQO 2012 ANNO 2013
Glornate
Massimo acconsentito 3.660 3.285
Giornate effettive:
Presenze 3.598 3.789
Assenze 28 122
Totale 3.626 3.911 (%)
Percentuale di copertura 99,00% 100%

PRESENZA ANNUALE MEDIA n.11 ospiti
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(*) le maggiori glornate di presenza sono state realizzate (soprattutto con soggiorni a
carattere temporaneo) per compensare la riduzione di presenze per gli ospiti convenzionati

POSTO di SOLLIEVO ANNO 2013
Giornate effettive si presenza  n.326

CENTRO DIURNO ANZIANI

PRESENZE CENTRO DIURNO ANZIANI ANNO 2013

Purtroppo anche per il Centro Diurno gia a partire dall'anno 2012 si & cominciato e rilevare
una mancata rispondenza tra posti autorizzati/accreditati e rispettive presenze/quote
economiche. A fronte di questa sltuazione negativa si & cercato di rispondere ad eventuali
richieste con ospiti non in convenzione (o0 comungue a carattere temporaneo). Purtroppo
nel corso dell'anno 2013 si & rilevata una continua e costante riduzione delle presenze
degli ospiti convenzionati presenti in struttura.

Posti convenzionati n. 14 pari a n.70 giornate settimanali su cinque giorni di attivita dal
lunedi al venerdi

PRESENZE REALIZZATE

ANNO 2011 n.3.067
ANNO 2012 n.2.826
ANNO 2013 n.2.242

Media settimanale ospiti presenti n.19,95 considerata sulla totalitd degli ospiti scorporati
dalle giornate di presenza ~ (frequenze di due, tre, quattro o cinque giorni)

Media settimanale giornate di presenza n.65,7 anno 2011
Media settimanale giornate di presenza n.61,4 anno 2012
Media settimanale giornate di presenza n.48,7 anno 2013

Percentuale di copertura 70%
Costi

Sul versante dei costi una prima rilevazione riguarda il costo dei servizi che per I'anno
2013 ammontano complessivamente ad €.1.369.950 rispetio ad €.1.452.636 dell'anno
2012 con una riduzione stimata del 5,5%.

Tale diminuzione & dovuta in misura preponderante al trasferimento della gestione dei
servizi delle mense scolastiche e dei trasporti scolastici in capo al Settore Servizi Sociali del
Comune di San Pietro in Cariang;
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Nello specifico i costi sostenuti sono stati i seguenti:

SERVIZIO COSTO 2012 COSTO 2013
Casa di Riposo  £.1.029.374 €.1.309.276
Centro Diurno Anziani € 48.383 € 60.674
TOTALE €.1.452.636 €.1.369.950

Costo del personale

Il costo del personale nellanno 2013 ammonta complessivamente ad €.1.417.534 e
nel'anno 2012 ammontava ad €.1.685.390 (tale valore risente della gestione delle mense
e dei trasporti scolastici).

Di seguito invece si riportano i valori riferiti specificatamente ai singoli servizi.

I costi del personale (precisando che tali importi fanno riferimento al costo del personale
dipendente, somministrato e convenzionato) incidono significativamente sul costo totale
ael servizio Casa di Riposo e servizio Centro Diurnc Anziani come rilevato nel dettaglio
nell'esame dei servizj offerti.

Nello specifico i costi del personale, sostenuti per i singoli servizi sono stati | seguenti:

SERVIZIO COSTO 2012 COSTO 2013
Casa di Riposo €.1.528.350 €.1.307.002
Centro Diurno Anziani €, 133.233 €. 110.532
TOTALE €.1.661.583 €.1.417.534

Totale costi delia produzione

1l totale dei costi della produzione nellanno 2013 e stato di €.2.820.927 rispetto all'anno
2012 pari ad €.3.179.563 (ricordiamo che per l'anno 2012 sono compresi anche i costi
relativi ai servizi mense e trasporti scolastici).

Manutenzioni ordinarie e rinnovo attrezzature

Gl interventi di manutenzione ordinaria e di rinnovo delle attrezzature in uso sono stati
regolarmente attuati e nello specifico si ritiene di evidenziare quanto segue:

8. determinazione DICSS n.155/2013 concernente acquisto di n.01 letto elettrico per
ospiti obesi e di n.01 cabina doccia completa di pannello comandi e gli intervent] di
manutenzione ordinaria dellimpianto idraulico per posizionamento nuova cabina doccia e
dellimpianto elettrico per automazione cancello accesso esterno lato nord nonché la
sostituzione dell'implanto di iliuminazione del vano scale;
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b. determinazione DICSS n.175/2013 concernente l'esecuzione dellintervento  di
rimozione, smaltimento e ripristino degli abbassamenti e degli intonaci lungo le zone a
corridoio del piani primo e secondo della struttura;

C. determinazione DICSS n.176/2013 concernente la realizzazione delle nuove linee acqua
per i bagni posti ai piano primo e secondo della struttura;

d. determinazione DICSS n.177/2013 concernente Fimpianto idrico per quanto attiene Ia
fornitura della stazione di dosaggio e del sistema di trattamento dellacqua contro il rischio
di contaminazione del batterio della legionella.

Relazione sui servizi

La relazione sui servizi analizza in maniera puntuale i risultati gestionali dell’anno 2013
raggiunti dall'l.C.S.S..

Per una corretta lettura dei dati & necessario sottolineare che Ia gestione dei servizi
attinenti alla scuola (ristorazione scolastica e trasporto scolastico) € stata trasferita ai
servizi sociali del Comune di San Pietro in Cariano.

Dopo queste necessarie precisazioni si riporta la tabella riassuntiva dei servizi gestiti
dall'l.C.5.8. I dati della tabella vengono cosi indicati:

Servizi

Settoredi | Centro di Responsabilits | Servizi dettagliati nella relazione

attivita indicato in bilancio
Casa di Riposo  [Casa di Riposo Servizio di assistenza residenziale ad
anziani non autosufficienti,
parzialmente autosufficienti e
autosufficienti
Centro Diurno  {Centro Diurno Anziani Assistenza giornaliera ad anziani non
Anziani autosufficienti, parzialmente

autosufficienti e autosufficienti

Settore Servizi  |Servizi generali e istituzionali|Segreteria , contabilitd e economato,
Generali e distribuiti In quota/parte nei manutenzioni, Inserimenti e dimissioni
Istituzionali DUE servizi sopra evidenziati  |ospiti

Casa di Riposo

Posti letto ospiti non convenzionati: n.09 autorizzati/accreditati
Posti letto ospiti convenzionati: n. 65 autorizzati/accreditat]
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Ospiti: giornate di presenza annue per ospiti non autosufficienti e autosufficienti

ANNO CONVENZIONATI | NON CONVENZIONATI
Max, 23.725 Max. 7.320
2005* 23.586 7.299
2006* 23.631 7.300
2007% 23.621 7.300
2008* 23.686 7.300
2009% 23.581 7.300
2010% __ | 23579 6.413
2011* 23.110 5.851
2012% ) 23,312 3.626
2013 22.595 3.911

* Fonte: scheda di rendicontazione
Posto di sollievo

Giornate di presenza n.326
Personale

Nella tabella si riporta I'evoluzione del costo del personale di diretta pertinenza della
gestione del servizio (secondo quanto previsto dalla Legge Regionale n.22 del 16 agosto
2002 - requisiti autorizzazione e accreditamento istituzione dei servizi soclali della Regione
Veneto) sul costo complessivo negli anni dal 2013 al 2012. I costi comprendono tutti i costi
afferenti al personale stesso indipendentemente dalla forma contrattuale di riferimento e
riferiti alla gestione complessiva degli ospiti (ospiti convenzionati e non).

Costo del personale ed incidenza costo del personale su costi complessivi

Costo del personale 2012 2013
€.1.375.242! €.1.312.369
Incidenza costo personale su costo totale 60% 60%

Incidenza del costo delle singole figure professionali sul costo de! personale

2012 2013

1.P./costo pers.
| 17% 17%
0.5.5./cost.pers 78% 78%
Psicol./cost.pers 0,5% 0,3%
Area soc/cost. Pers 1,7% 1,9%
Coord/costo pers. 2,8% 2,8%
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Nell'ambito della gestione del personale riferito nello specifico al servizio Casa di Riposo, &
il caso di ricordare quanto era stato previsto in sede di approvazione del Budget 2013
ossia:

- che secondo la normativa vigente (comma 28 dellarticolo 9 del d..n.78/2010 - Legge
n.183/2011 ~ e successive modificazion previste con Decreto Legge 06 Luglio 2012,
n.95) per Vanno 2012 gli enti pubblici “possono avvalersi di personaie a tempo
determinato o di personale con contratto di formazione e lavoro, contratti di

somministrazione; - con un lirite di Spesa part al 50 per cento di quella sostenuta allo
stesso titolo nell’anno 2009”,

- che a tale disposizione si aggiunge il seguente: - ™ a decorrere dal 2013 gli enti focali
possono superare il predetto limite per le assunzioni strettamente necessarie a garantire
Vesercizio delle funzioni di polizia locale, di istruzione pubblica e del settore sociale; fermo
restando che la spesa complessiva non pud essere superjore alla spesa sostenuta per le
stesse finalitd nell'anno 20097 - .

- che, nel caso dell.C.S.S,, in tale "spesa complessiva” devono essere ricomprese anche
delle figure (collaboratori esterni) ritenute necessarie per lo svolgimento di tutti i servizi in
capo allTstituzione Comunale Servizi Sociali del Comune di San Pietro in Cariano come
previsto dal vigente “Regolamento dellIstituzione Comunale Servizi Sociali del Comune di
San Pietro in Cariano” nonché per specifiche normative di legge o per I'attuazione di
regolamentazione regionale in materia e non da ultimo per dare attuazione ai servizi alla
persona conformemente alla previsione della Carta dei servizi dell’ospite;

- che IIstituzione Comunale Servizi Sociali, per I'anno 2009, ha sostenuto le seguenti
spese:

RAPPORTI IN CONVENZIONE anno 2009 €. 36.321,15
COLLABORATORI ESTERNI anno 2009 €. 53.260,58
SOMMINISTRAZIONE LAVORO anno 2009 €.366.726,03

- per Fanno 2013 le spese effettivamente sostenute per le medesime finalita sono state le
seguenti:

RAPPORTI IN CONVENZIONE anno 2013 €. 15.193,14
COLLABORATORI ESTERNI anno 2013 €. 49.544,29
SOMMINISTRAZIONE LAVORO anno 2013 €.182.817,99

Relativamente a quanto sopra ricordato vale la pena di ricordare che gid nel corso
dell'anno 2012:

- conseguentemente a quanto disposto dalla normativa citata il personale in
somministrazione lavoro doveva essere drasticamente ridotto allo scopo di rispettare |
limiti di spesa imposti per I'anno 2012;
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- che alla luce di quanto sopraesposto la Giunta Comunale con deliberazione n.02 del
18.01.2012, esecutiva, prima e il Consiglio di Amministrazione, successivamente, hanno
adottato i seguenti indirizzi:

1. di prendente atto inoltre, che, conseguentemente al disposto di cui al punto precedente
il personale in somministrazione lavoro deve essere drasticamente ridotto per rispettare i
limiti di spesa in narrativa riportati;

2. di esternalizzare per la durata di dodici mesi il seguente servizio: nucleo n.09 ospiti a
retta privata;

Attuando tali indirizzi nel corso dell'anno 2012, prima con determina DICSS n.107 del
31.05.2012 e stato approvato il Progetto per V'esternalizzazione del servizio infermieristico,
assistenziale e di coordinamento del nucleo ospiti autosufficienti presenti presso
I'Istituzione Comunale Servizi Sociali del Comune di San Pietro in Cariano. Periodo
01.06.2012 - 31.08.2012" e successivamente determina DICSS n.141 del 31.08.2012 &
stata attuato Vaffidamento dell'incarico alia cooperativa sociale a r.l. onlus Azalea del
servizio infermieristico, assistenziale e di coordinamento del nucleo ospiti autosufficienti.
Periodo 01.09.2012 — 31.08.2013.

Gli ulteriori limiti posti dalla norrative di Legge per la gestione del personale anno 2013,
nonché gli indirizzi disposti dal Consiglio d’Amministrazione, hanno portato alle seguenti
impostazioni gestionali: _

a. con determinazione DICSS n.03 del 11.01.2013 & stato affidato alla ditta Obiettivo
Lavorio spa di Milano l'incarico per il servizio di somministrazione lavoro temporaneo per il
periodo 01.01/30.06.2013

b. con determinazioni DICSS n.89 del 26.06.2013 e n.113 del 28.08.2013 & stato costituito
nucleo n.03 ospiti non autosufficienti presenti presso Istituzione Comunale Servizi Sociali
del Comune di San Pietro in Cariano ed affidato alla cooperativa sociale a r.l. onlus Azalea
Vincarico per il servizio infermieristico, assistenziale e di coordinamento per il periodo
01.07/31.10.2013

¢. con determinazioni DICSS n.120 del 17.09.2013 e n.144 del 30.10.2013 & stato
approvato il progetto per Vesternalizzazione dei servizi infermieristico, assistenziale e di
coordinamento del nucleo ospiti autosufficienti e del nucleo n.03 ospiti non autosufficient
presenti presso IIstituzione Comunale Servizi Sociali del Comune di San Pietro in Cariano
per il periodo 01.11.2013 - 31.10.2014 affidandone lincarico alla cooperativa sociale a r.l.
onlus Azalea.

Gli aggiustamenti e le reimpostazioni gestionali soprindicati e la conseguente rilevazione
nel bilancio di esercizio 2013, hanno consentito il rispetto della vigente normativa in
materiale di personale e l'ottimizzazione dei relativi costi.
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COMUNE di SAN PIETRO in CARTIANO
Istituzione Comunale Servizi Sociali

Centro Diurno Anziani

Apertura: maggio 2004 posti autorizzati: n.14 di cui n.06 in convenzione. Dal 12.12.2006
posti in convenzione n.14

Giornate di presenza settimanale autorizzate: n.70

Trasporto: organizzato direttamente dal'.C.S.S.

Ospiti: giornate di presenza annue per ospiti convenzionati

ANNO CONVENZIONATI
2010* 3.151
2011% 3.067
2012% 2.826
2013 2242

* Fonte: scheda di rendicontazione

CONSIDERAZIONI GENERALI SERVIZI CASA di RIPOSO e CENTRD DIURNGC
ANZIANI

Per l'anno 2013 il trend di copertura dei posti letto e delle quote del centro diurno
assegnati, ha subito ritardi, seppur inferiori rispetto al 2012, nella copertura da parte
dell'U.L.S.S. per mancanza di impegnative di residenzialit3 anche se ¢’ opportuno precisare
che, altre strutture analoghe all'l.C.5.5., hanno indici di copertura del posti autorizzati
significativamente inferiori a quelli sopra riportati, L'estrema variabilitd della richiesta e
della tipologia dell’utente/ospite sono un limite da considerare nella prospettiva futura
della gestione dei servizi soprattutto negli anni a venire.

Servizi Generali di Coordinamento

Come gia ripetutamente rilevato nella relazione all'esercizio degli anni precedenti, I'.C.S.S.
si trova ad operare nell’'ambito dell’Ente Locale, con tutte le normative del settore che
comprimono la necessaria elasticita gestionale derivante dalla peculiarita dei servizi gestiti,
che prevedono il rispetto della normativa regionale in materia socio sanitaria legata a livelli
essenziali di assistenza che, spesso, sono totalmente in contraddizione con la normativa
afferente all’Ente Locale.

In tale contesto, permane arduo e decisamente problematico rispettare lintera normativa
nel suo complesso, in quanto la stessa regolamenta settori completamente diversi che
rispondono ad obiettivi ed erogazione di servizi non omogenei.

Il solo rispetto procedurale delle forme di incarico professionale per figure quali Dietista,
Logopedista, Psicologo e Podologo, che non possono far parte dell'organico per la tipicits
dell'incarico e per la effettiva presenza nel processo dettata dalla normativa in materia,
pone problemi di giustificazione e spiegazione di attivitd peculiari che sono avulse da un
realta che si trova a gestire altre e ben note tipologie di servizi pubblici strettamente ed
esclusivamente legati all’Ente Locale.

13



COMUNE di SAN PIETRO in CARIANOD
Istituzione Comunale Servizi Sociali

Tali aspetti influiscono negativamente e creano problematiche nell'crganizzazione dei
servizi della Casa di Riposo e del Centro Diurno Anziani che sono strettamente ed
obbligatoriamente collegati ad un’elasticity gestionale, soprattutto in materia di personale,
difficiimente applicabile nell'ambito dell'Ente Locale.

I problemi evidenziati erano e sono uno degli aspetti fondamentali del processo di
trasformazione istituzionale e giuridica dell'1.C.S.S. in Fondazione Comunale iniziato dal
Comune di S.Pietro in Cariano, ma per ora non perfezionato.

Si ribadisce che lo scopo principale della trasformazione istituzionale & il raggiungimentg di
un‘autonomia giuridica, gestionale e organizzativa in grado_di competere in modo elastico
alle_molteplici richieste del comparto socio sanitario, con una particolare focalizzazione
dell'obiettivo primario quale I'ottimizzazione dei servizi alla persona anziana. Solo operando
in tale contesto, si possono consequire risuitati positivi e programmare un futuro moderno
dell’Ente.,

La tabella a seguire riporta sinteticamente per il triennio 2011/13 dli atti documentali
gestionali:

Declaratoria 2011 2012 2013
Sedute C.D.A 4 8 10
Delibere C.D.A. 11 19 25
Determinazioni 198 185 177
Fatture emesse 1.256 1.204 1,241
Fatfure ricevute 648 689 554
Mandati di pagamento 900 982 662
Registrazioni contabili 2798 2807 2349
Atti di liquidazione 466 529 344
Incassi registrati 1610 1544 1251
Corrispettivi registrati 456 378 0
Certificazioni fiscali 62 96 101
Operazioni di cassa economale 99 97 85

I dati evidenziano e dimostrano quanto I'erogazione dei servizi istituzionali sia strettamente
legata all'aspetto amministrativo documentale, basato su un sistema normativo cui
I'T.C.S.S. appartiene che risulta essere in costante evoluzione esponenziale rispetto a
quanto riferito all'Ente Locale.

Deve essere inoltre evidenziata I'evoluzione normativa nella gestione dei servizi come
esternalizzati e del personale, per dar conto della mole di tempo da dedicare alle fasi
preliminari, che sono essenziali per impostare Ia giusta strategia finalizzats al
raggiungimento degli obiettivi fissati.
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COMUNE di SAM PIETRO in CARIAND
Istituzione Comunale Servizi Sociali

CONCLUSIONI

Considerato quanto soprindicato ed evidenziato nei singoli servizi, si certifica che il Bilancio
di esercizio 2013 ha ampiamente rispettato le impostazioni di budget come disposte dal
Consiglio di Amministrazione in sede di approvazione del bilancio di previsione e del piano
programma, e nel contempo grazie all’ottimizzazione dei costi evidenziata si sono realizzati
interventi di carattere manutentivi della struttura/fabbricato di carattere ordinario e di
rinnovo delle attrezzature, sempre nell’applicazione degli atti di indirizzo politico

amministrativi;

La gestione complessiva attuata, con l'utilizzo puntuale delle risorse disponibili, ha
consentito di rispondere in modo concreto alle richieste di erogazione di serviz,
riscontrando i pareri positivi dei vari enti controllori.

E’ obbligatorio inoltre precisare che con il mese di gennaio 2013 & stato reso operativo |l
nuovo sito istituzionale www.casadiriposo-icss-vr.it, che consente agli utenti Ia
consultazione on line dei servizi offerti dalla struttura, e che con nota in data 30.01.2013
protocoile n.1815 & stata comunicata a tutti famigliari degli ospiti la. mail della Direzione e
precisamente diretfore@casadiriposo-icss-vr.it, allo scopo di chiedere informazioni o
consentire,la segnalazione di eventuali disservizi, Si_evidenzia che, nel corso del 2013, i
famigliari sﬁanno chiesto informazioni ma non & stato segnalato alcun disservizio.

B.Pietro in,Cariano marzo 2014
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CONTO ECONOMICO

ANNO 2012

ANNQ 2013

PARZIALTL

TOTALI

PARZIATY

TOTALI

A) VALORE DELLA PRODUZIONE

1) Ricay
a} delle vendite & delle prestazioni
1) Settore "Casa di Riposo®
2) Settore "Centro Diurno"
3} Settore "Mense scolastiche®
4} Settore "Trasport! scolastici®

Totale defle vendite e prestazioni

b) dacoperiura di costi sociali

2.608.666 {

2.608.666

2.697.740

2.697.740

T Switore* Casa di Kiposo™
2} Bettore "Centzo Divwno”
3) Settore "Mense scolastiche"
4} Settore "Trasporti scolastici”

Totale contributi per copertura costi

2} Var delle rim, di prodotti in corso di lav.ne, semilav. e fin.
3)  Variszione dei lavor in corso su ordinazions
4) Inerementi di immobiliz.ni per lavori interni
5)  Aliri ricavi e proventi

a) diversi

b) corrispettivi

¢) confributi in conto esercizic

Totale Altri ricavi ¢ proventi

TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE A)

B) COSTIDELLA PRODUZIONE
&)  Per materig prime, sussidarie, di consumo e di merei

1} Settore "Casa di Riposa”
2) Settore "Centro Diumo®
3} Settore "Mense scolastiche”
4) Settore "Trasporti scolastici”

Totale costi per materie prime, sussidiarie, di consume ¢ i merei
7 Perservizi

1} Settors "Casa di Riposa”

2} Settore "Centro Diumo"

3) Settore "Mense seclastiche"
4) Settore "Irasporti scolastici”

Totale Servizi

8  Per gedimento di beni di terzi

9)  Peril personale
a) Salari € stipendi
b) Oneri sociali
¢) Trattamerio di fine rapporig
d) Trattamento di quiescenza & simili
¢} Altri costi

Totale Costo persounale

86.755

942,619 |

1.236.173
261.667 |

30510

COMUNE DI SAN PIETRO IN CARIANG - ISTITUZIONE COMUNALE SERVIZI SOCIALY

Bilancio desercizie al 31 dicembre 2013 - Servizio " Casa di Ripesa™

2.608.646 |

86.755 |

942,619

1.528.350

91.942

1217334 |

1.037.339
237073

32.585

2.697.740

91.942

1.217.334

1.307.002




CONTO ECONOMICO

ANNO 2012

ANNO 2013

10) Ammortamenti e svalutazioni
a) Ammortamenta delle immobilizzazioni immateriali
b} Ammontamento delle immobilizazioni materiali
¢) Alire svalutaziond delle immobilizzazioni
d) Svalutazione dei crediti compresi nell'ettivo cizealante &
delle disponibilita liguide

Totale ammortamenti e svalutazioni
11) Variazione delle rimanenze di materis prime, sussidiarie,

di consurno e merci
12} Accantenamenti per rischi

PARZIALL

3338}
34.373

TOTALI

37.712

PARZIALI

4701
25.593

TOTALX

30.6%4

13—Aliaceamunament
14)  Oneri diversi di gestione

Totale costi della produzione (B}
Differenza fra valore e costi di produzione {A~B)

C) PROVENTI ED ONERI FINANZIAR]

15) Proventi da partecipazioni

16)  Altri proventi finenziari
) da crediti iscritti nelle immeobilizzazigni
b} da titoli inscritti nefle immobilizzazioni
c} da titoli iscritti nell'attivo circolante
d) proventi diversi daj precedenti

{7y Interessi ed aitri oneri finanziari verse
a) imprese controilate
b) imprese coliegate
¢} enti pubblici di riferimento

d) altri
Totale Proventi ¢ Oueri finanziari (15+16-17)

D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE
18) Rivalutazioni
19) Svalutazioni

Totale delle rettifiche (18-19)

E) PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI

20y Proventi straordinari
a)} piusvelenze da alienszioni di immobilizzazioni
b} soppravvenienze attive e insussistenze passive
<) quota annua di contributi in conto capitale
@y altr

21} Oneri straordinari
minusvalgnze da alienazioni di immobilizzazioni
soppravvivenzs passive ed nsussistenze attive
altri

Totale oneri ¢ proventi straardinari (20-2 1)

Risultato prima delle imposte (A-B+-C+.D-+-E)
22) Imposte sul reddito

23) Risultato dell'zsercizio

2,308

1.666

597 |

2.308

2.597.744

10.922

1.666

593 |

13.181

9.751

3.430

2.113

1,364

141.428

199.901

2113
2.649.084

48,656

1364

313527
81.546
11.409

60,137

COMUNE DI SAN PIETRO IN CARIANG - ISTITUZIONE COMUNALE SERVIZI SOCIALY

Bilancip d'esercizip o 31 dicembre 2013 - Servizio "Casa 4} Ripaso™




CONT( ECONOMICO

ANNO 3012

ANND 2013

PARZIALT

TOTALIL

PARZIATI

TOTALI

A) VALORE DELLA PRODUZIONE
1) Ricavi
4} delle vendite e deile prestaziont
1) Settore "Casa di Riposo®
2 Settore “Centro Ditrmno”
3} Settore "Mense scolastiche”
4) Settore "Trasporti scolastici”

Totale delle vendite e prestazioni
b} da copertura di costi sociali

1) Settere "Casa di Riposo”
2) Settore "Centro Dinmo”

180.397

180.397

160.920

160.920

3)Settore " Viense scolastiche”
4) Settore “Trasporti scolastici®

Totale contributi per copertara costi

2)  Var. delle dm. di prodotti in corso di lav.ne, semilav. e fin,
3) Variezione dei lavori in comso su ordinazione
4) Incrementi di immobiliz.ni per lavor intemi
5)  Altr ricavi e proventi
a) diverst

i) corrispettivi
¢} contributi in conto 2sercizio

Totaie Aliri ricavi e proventi

TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE A)

B) COSTIDELLA PRODUZIONE
6) Per materie prime, sussidarie, di consume e di merci

1) Seftore "Casa di Riposo"

2) Settore "Ceniro Diumo"

3} Settore "Mense seolastiche"
4} Settore "Trasport scolastici”

756 |

Totale costi per materie prime, sussidiarie, di consumo ¢ di merd
7)) Parservizi

1) Settore "Casa di Ripose”
2} Seftore "Centro Diumo"
3) Seftore "Mense scolastiche”
4} Settore "Trasporti scolastici

47.627

Totale Servizi
8) Pergodimenio di ben di terzi

9 Peril personale
ay Salari ¢ stipendi
b) Oneri sociali
¢) Trattamento di fine rapporto
d} Trattamento di quiescenza @ simili
e) Altri costi

114.493 |
18.723

18

Totale Costo personale

COMUNE DI SAN PIETRQ IN CARIANG - ISTITUZIONE COMUNALE SERVIZI SOCIALT

Bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2013 - Servizla "Centro Diurne”

180.397

756

47.627

133.233

743

55.926

90.638
17.913

1,961

160.926

743

39526

110.332




CONTO ECONOMICO

ANNO 2012

ANNO 2013

10) Ammortament] e svalutazioni
&) Ammortamento delle immobilizzazioni immateriali
b) Ammortamento delle immobilizazics materiali
¢) Altre svalutazioni delle immobilizzazioni
d) Svalutazione dei crediti compresi nell'attivo circolants &
delle disponibilita liquide

PARZIALI

320 |

Totale ammortamenti ¢ syalutazioni

11y Varezione delle rimanenze di materie prime, sussidierie,
di consurno e merci

12) Accantonamenti per rischi

13} Altri eccantonamenti

14}  Oneri diversi di gestione

232

TOTALI

320

232

PARZIALI -

250

386

TOTALE

250

388

Totale costi della produzione (B)
Differenza tra valore e costi di produzione (A-B)

C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI
15) Proventi da partecipazion

16}  Altri proventi finanziari
4} da crediti iscritti nelle immobilizzazioni
b} da titoli inseritti nelle immobilizzazioni
¢) da titoli iscritti nell'attivo circolante
d} provent! diversi dai precedenti

17} Interessi ed aliri onerd Sinanziari verso
a} imprese coniollate
b) imprese collegate
€} enti pubblici di riferimento

dalii

Totale Provent ¢ Oneri finanziari (15+16-17)

D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE

18) Rivalutaziont
193 Svalutazioni

Totale deile rettifiche (18-19)

E} PROVENTI ED ONER! STRAORDINART

20) Proventi straordinari
a} plusvalenze da alienazioni di immobilizzazioni
b) soppravvenienze attive e insussistenze passive
¢} quota annua di contributi in conto capitale
d) altri

21} Oneri straordinari
mingsvelenze da alienarioni di immobilizzazioni
soppravvivenze passive ed insussisienze attive
aled -

444

Totale oueri & proventi straordinari (26-21)
Risultato prima delle imposte {(A-B+-CH+-D+-T)

22} Imposte sul reddito

23) Risultato dell'ssercizio

182,168

L771

444

2215

935 ¢

3.150

171.842

10.922

10922 |

1611

12,533

COMUNE DI SAN PIETRO IN CARIANG - ISTTUZIONE COMUNALE SERVIZI SOCIALT

Bilancip d'esercizio al 31 dicembre 2013 - Servizio "Centra Diurng"




COMUNE DI SAN PIETRC IN CARIANG
TSTITUZIONE COMUNALE SERVIZT SOCTALT

V.Bzzthoven, n° 16
F7029 SAN PIETRO IN CARLANG
PROVINCIA DI VERONA
tel, 045-7703666
fax 045-7704836
P L 00261520233
W, comune. sanpietroincarians vr i
icss.sanpretro@iin i

IL REVISORE LEGALE
Parere del 20.03.2014

BIEANCIO-DHESEREIZIO-PER L ANNO-2013 E RELATIVIALLEGAT!

It Revisore legale del Comune di San Pietro in Cariano esaminato in data 20 Marzo 2014,
ai sensi di quanto prevista dall’art.55 del regolamento dell’Istituzione Comunale Servizi
Sociali il bilancio relative all’esercizio 2013 costituito dallo stato patrimoniale, dal
conto economico e dalla nota integrativa nonché dai relativi allegati.

Considerato che :

- &l sensi del citato regolamento la vigilanza sulla regolarita contabile della gestione
spetta al Revisore legale del Comune, il quale deve tra Ualtro attestare la
corrispondenza di quanto previsto dall’art.54, alle risultanze della gestione;

- lart.54 del Regolamento dell’Istituzione, approvato con deliberazione consiliare
n.53 del 25.09.2009, prevede che Ulstituzione, al fine di rappresentare i risultati
conseguiti, rediga il bilancio di esercizio (stato patrimoniale, contd economico e
nota integrativa) una relazione sull’attivita svolta e un prospetto che riguarda i
servizi gestiti;

- lo.schema di rendiconto & stato redatto in applicazione allo schema tipo di cui al
decreto del Ministero del Tesaro del 26.04.1995; .

- lo schema di rendiconto in esame & corredato come prescritte dall’art.54 del
Regolamento, dalla relazione illustrativa del Direttore dove sono indicati i risultati
della gestione dei servizi gestiti dall’Istituzione Comunale Servizi Sociali nel corso
del 2013 con indicazione, per ciascuno dei servizi, delle risorse effettivamente
impiegate; :

TENUTO CONTO che 1 servizi affidati all’Istituzione nel corso dell’esercizio 2013 sono
stati i seguenti:

- CASA DI RIPOSO;
- CENTRO DIURNOQ;

Visti i pareri favorevoli di regolaritd tecnica e contabile espressi dai responsabili; /

2
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COMUNE DI SAN PIETRO IN CARIANG
Istituzione Comunale Servizi Sccigli

ATTESTA

- che il rendiconto di gestione per Uesercizio 2013 ed 1 relativi allegati sono stati
predisposti nell’osservanza delle norme e dei principi gluridici, nonché del
regolamento dell’Istituzione;

- la corrispondenza del bilancio di esercizio alle risultanze della gestione;

che-Yutite-di-esercizioper {anmo 2013 ammonta & COMpleEssivi € 47.604;

IL. REVISORE LEGALE

esprime PARERE FAVOREVOLE sulla proposta di bilancio di esercizio e sui documenti
- allegati. . ' ‘

Letto, approvato e sottoscritto 20.03.2014 REVISORE LEGALE

. . | o, 2{) .
Trovato rag. Francesco \ Q&L COACO ' vgl/&.




Letto, approvato e sottoscritto.

IL CONSIGLIERE ANZIANO iLD ORE A
olo/Osval % (Zantedesghi/Francesco)
2

Si attesta la copertura finanziaria e le registraz‘éni di 45p¥a ai sensi del 4°
comma dell’art.151 Decreto Legislativo 18.08.2000 n.2$7.
_ 1

[L. RESPONS

FINANZIARIO ICSS
(anz/o ;

i dr. Chiara)

Copia della presente deliberazione viene trasmessa all Ufﬁcw Segreteria
per la pubblicazione all’Albo Pretorio in data _9 & mnn 9

ORE
i Francesco)

La presente deliberazione viene pubbhcata all’Albo Pretoriojin data

25103 901,
|L RES NSABILE ORE SE RETER!A
— 3{ =hal = A% -A"'"“

g \ﬁ.«,;x 7

E’ divenuta esecutiva il giorno ai sensi dell’art.134, comma
3°, Decreto Legislativo 18.08.2000 n.267.

IL DIRETTORE
{(Zantedeschi Francesco)

-

wEn? e



